
PAMIERS 

Vendredi 17 janvier 2014 

Salle Espalioux 

20 h 30 

Le droit du travail Le droit du travail Le droit du travail Le droit du travail     
et la laïcité, et la laïcité, et la laïcité, et la laïcité,     

un combat moderneun combat moderneun combat moderneun combat moderne  
Avec 

Véronique L’HôTE 

& 

Michel SABATTE 

Avocats  à la cour 

Spécialistes du droit du travail 

L’expression religieuse des salariés dans le cadre de 

l’entreprise est codifiée. Malgré ce, le cas de la crèche 

Baby Loup a bouleversé ces certitudes. Une grande ré-

flexion est en cours sur ce sujet à tous les niveaux des 

échelons de la représentation sociale.  

Se posent alors tout un tas de questions, en ce qui 

concerne la tâche accomplie, le secteur d’activité, la 

nature de la tâche ,…, qui interrogent sur la perti-

nence de la loi actuelle. 

Mais cette loi n’est-elle pas en définitive la meilleure 

garantie de la laïcité au sein de l’entreprise ou de l’ad-

ministration ? 

Salariés, entreprises, administrations, associations, 

nous avons tous à nous interroger sur l’évolution de la 

loi et sur la laïcité. 

La réflexion est ouverte ce soir là …! 


